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Identité de l’équipe peu définie et dévelop-
pée : Peu de travail dans la définition de l’i-
dentité, décoration  du stand sommaire, peu 
de cohérence avec l’identité de l’équipe, son  
nom, le robot et le dossier 
                   

 
 Identité de l’équipe bien définie et mise en œuvre : 
L’équipe présente une démarche de définition, ainsi 
que des réalisations homogènes avec cette identité 
(nom de l’équipe, robot, vêtements, stand et dossier). 
Stand de bonne qualité. 
                 

Très bonne mise en œuvre d’une identité de l’équipe 
bien définie : 
Preuve d’une démarche approfondie pour définir 
l’identité de l’équipe.  
Recherche d’une certaine originalité. 
Mise en œuvre efficace, cohérente et de qualité 
dans tous les aspects du projet (nom de l’équipe, 
robot, vêtements, stand et dossier). 
Les matériels et supports présentés ont de belles 
finitions. Les partenariats sont bien valorisés. 
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Dossier /  
portfolio 

 
Document qui ne présente que quelques élé-
ments sans aucune cohérence entre  eux. 
Pas de travail spécifique sur la constitution du 
dossier. Organisation et présentation minima-
le. Travail peu soigné. 

 
Les informations sont présentées de manière soi-
gnées. Un travail spécifique a été fait pour la réalisa-
tion du dossier. Des activités n'ont cependant pas été 
présentées et/ou le document aurait pu être mieux ré-
alisé dans sa forme ou dans sa structure. 

 
Toutes les informations utiles sont présentées de 
manière parfaitement organisées et cohérentes. Le 
travail de réalisation est particulièrement soigné et 
reprends les caractéristiques principales de l'identité 
de l'équipe. La lecture du document est agréable et 
reflète bien le travail de l'équipe 

   
Utilisations du 

TICs 
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L’équipe n’a pas pu ou voulu mettre en place 
de TIC. les outils de  
communication utilisés sont inadaptés et/ou 
mal utilisés. 

 
Les TICs sont bien présents dans le projet et permet-
tent de mettre en valeur  
les différentes activités de l’équipe. La communication 
de l’équipe à travers ces  
TICs est efficace sans être originale. 

L’équipe maîtrise parfaitement les TIC et sait les 
utiliser à bon escient. La communication de l’équipe 
bénéficie largement de l’apport des TICs sans que 
celle-ci ne supplantent les outils classiques de com-
munication. Des  
techniques originales ont permis à l’équipe de se 
différencier en optimisant leur communication. 
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